	№
	Целевые показатели строительной отрасли Приморского края до 2030 г.
	Текущее состояние
	План на 2030 год

	ПОДРЯДНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

	1
	Средняя рентабельность (от общего оборота)
	5%
	12%

	2
	Средний оборот (в год)
	50 млн. руб.
	75 млн. руб.

	3
	Количество ворвардных (не менее 6 месяцев вперёд) контрактов в портфеле заказов
	0%
	25%

	4
	Организаций, внедривших современные системы управления бизнесом типа ISO 
	0 %
	25 %

	5
	Организаций, внедривших BIM технологии
	1 %
	50 %

	6
	Организаций, внедривший электронный документооборот
	20%
	100%

	КАДРЫ

	1
	Производительность труда (выработка в год на 1 рабочего)
	3 млн. рублей
	4.5 млн. руб. (в сопост. ценах)

	2
	Средняя заработная плата рабочего-строителя
	На 10% ниже, чем в среднем по отраслям в крае
	На 25% выше, чем в среднем по отраслям 

	3
	Количество работников в организациях, ежегодно повышающих квалификацию, в первую очередь - в службах заказчика
	10%
	30%

	4
	Количество учащихся профильных СУЗов и ВУЗов, оставшихся в профессии
	55 %
	90 %

	5
	Количество иностранной рабочей силы
	95%
	70%

	6
	Производственный травматизм (в год, со смертельным исходом)
	4 чел. на 10 000 рабочих
	2 чел. на 10 000 рабочих

	7
	Авторитетных и узнаваемых лиц в строительстве
	10
	100

	ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ И МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ

	1
	Количество тендеров через тендерную площадку (в год)
	100 млн. руб.
	10 млрд. руб.

	2
	Переход на белую экономику
	20%
	100%

	3
	Количество новых строительных организаций, создаваемых при поддержке Ассоциации
	0
	40 (в год)



