
Памятка для награждаемых 

Вид награды Квота Стаж Требования к награждаемому 

  

Документы для 

награждения 

Периодичность 

Основание для награждения Обязательное наличие 

ГУБЕРНАТОР ПРИМОРСКОГО КРАЯ 
 

Благодарность 

губернатора ПК 

Н
е 

б
о
л
ее

 1
 ч

ел
о
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а 
о
т 
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га
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А
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О

 «
А
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Не менее 5 

лет, в том 

числе по 

последнему 

месту работы 

не менее 3 

лет. 

Конкретный вклад в социально-

экономическое развитие 

Приморского края; активную и 

результативную профессиональную 

деятельность. 

  

 СВЕДЕНИЯ  

о представляемом к 

награждению 

 Повторное 

награждение не 

ранее, чем через год 

при наличии новых 

заслуг. 

Почетная 

грамота 

губернатора ПК 

Не менее 10 

лет в отрасли 

Конкретный вклад в социально-

экономическое развитие 

Приморского края; активную и 

результативную профессиональную 

деятельность, обязательное участие 

в реализации Нацпроектов.  
 

Благодарности Губернатора 

Приморского края либо 

поощрений федеральных 

органов государственной 

власти, органов 

государственной власти 

Приморского края, органов 

местного самоуправления, 

организаций, общественных 

объединений. 

СВЕДЕНИЯ 

 о представляемом к 

награждению 

  Повторное 

награждение не 

ранее, чем через пять 

лет после 

предыдущего 

награждения при 

наличии новых 

заслуг. 

Знак отличия 

Приморского 

края  

"Почетный 

строитель 

Приморского 

края" 

Стаж 

профессиона

льной 

деятельности 

не менее 15 

лет 

Заслуги в организации и развитии 

строительной отрасли, разработке и 

внедрении прогрессивных проектов 

и технологий, передового опыта 

организации работ, механизации и 

автоматизации труда, использовании 

новых индустриальных конструкций 

и строительных материалов, 

достижении высокой эффективности 

производства, качества строительно-

монтажных работ. 

  Поощрения федеральных 

органов государственной 

власти, Губернатора 

Приморского края, 

Законодательного Собрания 

Приморского края. 

НАГРАДНОЙ 

ЛИСТ 

 

 

 
 

Повторное 

награждение одной и 

той же наградой 

Приморского края не 

производится 

 

Ассоциация Саморегулируемая организация  

«Альянс строителей Приморья» 
(АСО «АСП») 

690012, Владивосток, ул. Калинина, д.42, оф. 214,  

тел./факс: 8(423) 2-429-924, 2-429-925, 2-429-001  

e-mail: office@a-s-p.org, сайт: http://www.a-s-p.org 

https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/svedeniya-blagodarnost-gubernatora-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/svedeniya-pochetnaya-gramota-gubernatora-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/nagradnoj-list-pochetnyj-stroitel-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/nagradnoj-list-pochetnyj-stroitel-pk.docx
mailto:office@a-s-p.org
http://www.a-s-p.org/


ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

 

Благодарность 

Законодательного 

Собрания 

Приморского края 

Н
е 
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о
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Нет 

ограничения 

За высокие достижения в 

профессиональной деятельности, 

вклад в социально-экономическое 

развитие Приморского края, 

активное участие в общественной 

жизни Приморского края, 

многолетний добросовестный труд в 

одной сфере деятельности не менее 

20 лет, иные особые заслуги 

 НАГРАДНОЙ ЛИСТ 

 

 

 
СОГЛАСИЕ 
на обработку 

персональных данных 

Повторное 

награждение 

Благодарностью не 

производится 

Почетная 

грамота 

Законодательного 

Собрания 

Приморского края 

Не менее 10 

лет в отрасли 

За значительные достижения в сфере 

экономики и производства, 

строительства в Приморском крае. 

За многолетний добросовестный 

труд в одной сфере деятельности не 

менее 25 лет.  

Благодарности 

Законодательного Собрания 

Приморского края.   

НАГРАДНОЙ ЛИСТ 

 
СОГЛАСИЕ 
на обработку 

персональных данных 

Повторное 

награждение 

Почетной грамотой 

не производится.  

ГЛАВА ГОРОДА ВЛАДИВОСТОКА 
 

Благодарность 

главы города 

Владивостока 

Н
е 
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о
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Нет 

ограничения 
Конкретный вклад в развитие 

отрасли, предприятия, активную и 

результативную профессиональную 

деятельность. 

 

 СВЕДЕНИЯ  

о представляемом к 

награждению 

Повторное поощрение 

производится не ранее 

чем через год после 

предыдущего по иному 

поводу, за другие 

заслуги. 

 

Грамота главы 

города 

Владивостока 

Не менее 3 

лет 
Конкретный вклад в развитие 

отрасли, предприятия, активную и 

результативную профессиональную 

деятельность. 

 

 Благодарности главы города 

Владивостока. 

СВЕДЕНИЯ  

о представляемом к 

награждению 

Повторное 

награждение не ранее 

чем через три года 

после предыдущего 

награждения при 

наличии новых 

заслуг. 

 

Почетная 

грамота главы 

города 

Владивостока 

Не менее 3 

лет 
Конкретный вклад в развитие 

отрасли, предприятия, активную и 

результативную профессиональную 

деятельность. 

 

 Благодарности главы города 

Владивостока или Грамоты 

главы города Владивостока. 

СВЕДЕНИЯ  

о представляемом к 

награждению 

Повторное 

награждение не ранее 

чем через три года 

после предыдущего 

награждения при 

наличии новых 

заслуг. 

https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/nagradnoj-list-blagodarnost-zaksobraniya-pk-—-fl.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/soglasie-blagodarnost-zaksobraniya-pk-—-fl.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/nagradnoj-list-pochetnaya-gramota-zaksobraniya-pk-—-fl.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/soglasie-pochetnaya-gramota-zaksobraniya-pk-—-fl.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/svedeniya-blagodarnost-glavy-g.vladivostoka.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/svedeniya-gramota-glavy-g.vladivostoka.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/svedeniya-pochetnaya-gramota-glavy-g.vladivostoka.docx


МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

 

Благодарность 

министерства 

строительства 

Приморского края 

Н
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Не менее 5 

лет, в том 

числе по 

последнему 

месту работы 

не менее 3 

лет. 

 

Конкретный вклад в социально-

экономическое развитие 

Приморского края; активную и 

результативную профессиональную 

деятельность. 

 ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

к награждению 
 

СОГЛАСИЕ 
на обработку 

персональных данных 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА 
трудовой деятельности 

коллектива 

Повторное 

поощрение не ранее, 

чем через год при 

наличии новых 

заслуг. 

 

Почетная 

грамота 

министерства 

строительства 

Приморского края 

Не менее 10 

лет в отрасли 
Конкретный вклад в социально-

экономическое развитие 

Приморского края; активную и 

результативную профессиональную 

деятельность.  

Награждение Почетной 

грамотой производится не ранее, 

чем через два года после 

поощрения благодарностью 

Министерства строительства ПК. 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

к награждению 

 
СОГЛАСИЕ 
на обработку 

персональных данных 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

трудовой деятельности 

коллектива 

Повторное 

награждение не 

ранее, чем через пять 

лет после 

предыдущего 

награждения при 

наличии новых 

заслуг. 

МИНИСТЕРСТВО АРХИТЕКТУРЫ ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

 

Благодарность 

министерства 

архитектуры 

Приморского края 

Н
е 
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о
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Не менее 5 

лет, в том 

числе по 

последнему 

месту работы 

не менее 3 

лет. 

Конкретный вклад в социально-

экономическое развитие 

Приморского края; активную и 

результативную профессиональную 

деятельность. 

 ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

к награждению 

 
СОГЛАСИЕ 
на обработку 

персональных данных 
 

Повторное 

поощрение не ранее, 

чем через год при 

наличии новых 

заслуг. 

 

Почетная грамота 

министерства 

архитектуры 

Приморского края 

Не менее 10 

лет в отрасли 
Конкретный вклад в социально-

экономическое развитие 

Приморского края; активную и 

результативную профессиональную 

деятельность.  

Награждение Почетной 

грамотой производится не ранее, 

чем через два года после 

поощрения благодарностью 

Министерства строительства ПК. 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

к награждению 

 
СОГЛАСИЕ 
на обработку 

персональных данных 

 

Повторное 

награждение не 

ранее, чем через пять 

лет после 

предыдущего 

награждения при 

наличии новых 

заслуг. 

 

https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/predstavlenie-blagodarnost-ministerstva-stroitelstva-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/soglasie-ministerstvo-stroitelstva-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/harakteristika-trudovoj-deyatelnosti-kollektiva.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/predstavlenie-pochetnaya-gramota-ministerstvo-stroitelstva-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/soglasie-ministerstvo-stroitelstva-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/harakteristika-trudovoj-deyatelnosti-kollektiva.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/predstavlenie-blagodarnost-ministerstva-arhitektury-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/soglasie-ministerstvo-arhitektury.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/predstavlenie-pochetnaya-gramota-ministerstvo-arhitektury-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/soglasie-ministerstvo-arhitektury.docx


ПРАВИТЕЛЬСТВО ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

 

Благодарность 

Правительства 

Приморского края 

Н
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Нет 

ограничения 

За высокие достижения в 

профессиональной деятельности, 

вклад в социально-экономическое 

развитие Приморского края, 

активное участие в общественной 

жизни Приморского края, 

многолетний добросовестный труд в 

одной сфере деятельности не менее 

10 лет, иные особые заслуги 

 

 НАГРАДНОЙ ЛИСТ 

 

 

 
  

 

Повторное 

награждение 

Благодарностью не 

производится 

Почетная 

грамота 

Правительства 

Приморского края 

Не менее 5 

лет в отрасли 

За значительные достижения в сфере 

экономики и производства, 

строительства в Приморском крае. 

За многолетний добросовестный 

труд в одной сфере деятельности не 

менее 15 лет.  

 

Благодарности Правительства 

Приморского края.   

НАГРАДНОЙ ЛИСТ  

 

Повторное 

награждение 

Почетной грамотой 

не производится.  

ДУМА Г. ВЛАДИВОСТОКА 

 

Благодарность 

Думы 

 г. Владивостока 

Н
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Нет 

ограничения 

За высокие достижения в 

профессиональной деятельности, 

вклад в социально-экономическое 

развитие г.Владивостока, активное 

участие в общественной жизни 

г.Владивостока, многолетний 

добросовестный труд в одной сфере 

деятельности не менее 10 лет, иные 

особые заслуги 

  

ХОДАТАЙСТВО 

о награждении 

 
СОГЛАСИЕ 

 
На обработку 
персональных 

данных  

 

Повторное 

награждение 

Благодарностью не 

производится 

Почетная 

грамота Думы 

 г. Владивостока 

Не менее 5 

лет в отрасли 

За значительные достижения в сфере 

экономики и производства, 

строительства в г.Владивостока. 

За многолетний добросовестный 

труд в одной сфере деятельности не 

менее 15 лет.  

 

Благодарности Думы, Главы г. 

Владивостока, Правительства 

Приморского края.   

ХОДАТАЙСТВО  

о награждении 

 
СОГЛАСИЕ 

 
На обработку 
персональных 

данных  
 

Повторное 

награждение 

Почетной грамотой 

не производится.  

https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/nagradnoj-list-blagodarnost-pervogo-zamestitelya-predsedatelya-pravitelstva-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/nagradnoj-list-pochetnaya-gramota-pervogo-zamestitelya-predsedatelya-pravitelstva-pk.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/hodatajstvo-blagodarnost-duma.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/soglasie-duma.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/hodatajstvo-pochetnaya-gramota-duma.docx
https://a-s-p.org/wp-content/uploads/2026/03/soglasie-duma.docx


 


